
กลุ่มงานบริการการฝึกอบรม

งานบริหารทั่วไป
งานเลขานุการ
งานการเงินและบัญชี 
งานงบประมาณ
งานพัสดุ 
งานผลิตเอกสาร

ฝ่ายบริหารทั่วไป

ความรับผิดชอบ

ภายใน สพบ.

ฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นประเภทบุคลากร ฝ่ายการเมือง ข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งข้าราชการ
พนักงานราชการ และลูกจ้างกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ยกเว้นโครงการความร่วมมือ
ทางวิชาการ (MOU) กับสถาบันการศึกษาหรือ
หน่วยงานอื่น

งานนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
งานข้อมูลผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม
งานบริหารทั่วไป

งานยุทธศาสตร์และการวางแผนวิชาการ
งานประเมินผลทางวิชาการและพัฒนา
หลักสูตรการฝึกอบรม
งานบริหารทั่วไป

กลุ่มงานบริหารการฝึกอบรม 2

โครงสร้างอัตรากำลังบุคลากร
และความรับผิดชอบภายใน สพบ.

ผู้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น

กลุ่มงานวิชาการ
เพื่อการพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น

ข้าราชการ 6 อัตรา
ลูกจ้าง 1 อัตรา

ข้าราชการ 4 อัตรา
ลูกจ้าง 5 อัตรา

ข้าราชการ 6 อัตรา
ลูกจ้าง 5 อัตรา

ข้าราชการ 5 อัตรา ข้าราชการ 3 อัตรา
พนักงานราชการ 1 อัตรา
ลูกจ้าง กสอ. 1 อัตรา
ลูกจ้าง 2 อัตรา

ข้าราชการ 4 อัตรา
พนักงานราชการ 3 อัตรา
ลูกจ้าง กสอ. 9 อัตรา
ลูกจ้าง 4 อัตรา

กลุ่มงานนโยบาย
และแผนพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น

กลุ่มงานบริหาร
การฝึกอบรม 1

กลุ่มงานบริหาร
การฝึกอบรม 2

กลุ่มงานบริหาร
การฝึกอบรม 3

กลุ่มงานบริการ
การฝึกอบรม

ฝ่ายบริหารทั่วไป

งานเทคโนโลยี สารสนเทศ และห้องสมุด
งานประเมินผลหลักสูตร
งานบริหารทั่วไป

กลุ่มงานวิชาการเพื่อการพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น

กลุ่มงานนโยบายและแผนพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น

กลุ่มงานบริหารการฝึกอบรม 1

ฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นประเภทบุคลากร ฝ่ายการเมือง ข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งข้าราชการ
พนักงานราชการ และลูกจ้างกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ยกเว้นโครงการความร่วมมือ
ทางวิชาการ (MOU) กับสถาบันการศึกษาหรือ
หน่วยงานอื่น

กลุ่มงานบริหารการฝึกอบรม 3

ข้าราชการ 5 อัตรา

ฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นประเภทบุคลากร ฝ่ายการเมือง ข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งข้าราชการ
พนักงานราชการ และลูกจ้างกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ยกเว้นโครงการความร่วมมือ
ทางวิชาการ (MOU) กับสถาบันการศึกษาหรือ
หน่วยงานอื่น


